
Муниципальное казенное учреждение 
«Информационно-методический центр» 

г. Рассказово Тамбовской области 
 
 
 

ПРИКАЗ 
 

15.01.2025                                         г. Рассказово                                           № 5/1 
 

                                                                                        
 
О мерах по предупреждению 
коррупции 
 
 
 В целях организации эффективной работы и обеспечения координации 
работ по предупреждению и профилактике коррупционных и иных 
правонарушений, устранения порождающих ее причин и условий, защиты 
законных интересов граждан от угроз и во исполнении статьи 13.3 
Федерального закона № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (в ред. 
19.12.2023), ПРИКАЗЫВАЮ: 
 1.Назначить ответственным за работу по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений в МКУ ИМЦ  Зиновьеву Ольгу Андреевну, директора. 
 2.Утвердить план мероприятий по профилактике и предупреждению 
коррупции в МКУ ИМЦ согласно приложению. 
 3.Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 
 

Директор МКУ ИМЦ                                                                          О.А.Зиновьева  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ 
УТВЕРЖДЕН 

приказом МКУ ИМЦ 
от 15.01.2025 № 5/1 

 
 

План мероприятий 
 по профилактике и предупреждению коррупции  

в МКУ ИМЦ  
 

  
№ 
п/п 

                  Наименование              Сроки 

1 Взаимодействовать с МО МВД России 
«Рассказовский» по вопросам профилактики 
коррупции  

постоянно 

2 Проведение разъяснительной работы с 
сотрудниками МКУ ИМЦ о порядке и 
особенностях исполнения запретов, 
требований и ограничений, исполнение 
обязанностей, установленных в целях 
противодействия коррупции 

постоянно 

3 Подготовка и размещение на официальном 
сайте учреждения информационных 
материалов по вопросам противодействия 
коррупции 

постоянно 

4 Профилактика коррупции при 
осуществлении закупок товаров, работ, 
услуг для нужд учреждения  

в течение года 

5 Проведение аттестации работников 
учреждения 

каждые 5 лет 

6 Осуществление контроля за 
предоставлением экономической, 
статистической и иной отчетности 

постоянно 

7 Проведение беседы (антикоррупционного 
инструктажа) со всеми работниками, 
поступающими на работу в учреждение  

при поступлении на 
работу 

 
 
 

  
 


